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Diplome de PInstitut d’Etudes Politiques de Grenoble
Parcours Management et Gestion des Entreprises
(MGE)
3eme année

Objectifs :

Formation généraliste en sciences de gestion, I'objectif est de former des managers :
e Capables d’appréhender I'entreprise dans sa globalité et de résoudre des
problemes de management complexes et transversaux en les resituant dans
I’environnement économique, social et écologique ;
e Aptes a maitriser les principales problématiques de stratégie, de finance,
contréle de gestion, de GRH, de RSE et de marketing leur permettant d’étre
rapidement opérationnels et évolutifs dans leur entreprise.

Programme 420 heures de formation

Stratégie (18h) / RSE (12h) / Jeu d'entreprise - stratégie internationale (18h) /
Finance d'entreprise (18 h) / Finance verte (12h) / Finance internationale (12 h) /
Contréle de gestion (24h)

Systemes d'information (18h) / Excel avancé (18h) / Marketing digital (12h) /
Visualisation de données (9h)

Fonction ressources humaines (15h) / Management international (12h) / Négociation
(14h) / Anglais professionnel (20h)

Droit des affaires (24h) / Affaires publiques (7h) / Fiscalité internationale (12h)
Atelier de professionnalisation (7h) / Méthodologie du mémoire (10h)
Recherche documentaire (3h) / Atelier de préparation du mémoire (24h)
Retours d'alternance (15h) / Ateliers (études de cas) et conférences (77h)

Débouchés professionnels
Emplois visés

e Professionnel capable d’appréhender des probléemes de management
pluridisciplinaire dans des entreprises industrielles ou de services, des
banques ou assurances, des
associations au sein de fonctions financieres, stratégiques, marketing, de
ressources humaines, de RSE, de communication...

e Consultant dans des sociétés de service aux entreprises : bureaux d’étude,
cabinets de conseil ou d’audit..;
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e Chargé d’études dans des organisations professionnelles,
interprofessionnelles, ou des collectivités locales ...

Code RNCP de laformation : RNCP18362

Moyens pédagogiques : Cours magistraux, études de cas, projets par
équipe, jeux sérieux en ligne, conférences de professionnels.

Modalités d'enseignement : présentiel

Blocs, Modules et compétences :

1. Accompagnement d’une organisation sur des missions de stratégie, de
conseil et d’audit

Compétences : réaliser une analyse stratégique et un audit organisationnel, analyse le systeme
d’'information d’'une organisation

2. Management d’une équipe de travail
Compétences : coordonner et animer I'activité d’'une équipe de travail, élaborer et piloter un projet
d’équipe, négocier pour effectuer des choix managériaux

3. Analyse de la situation financiére d’une organisation
Compétences : réaliser un diagnostic financier, élaborer un plan de financement

4. Conduite des processus de gestion et de gestion des risques dans une

organisation
Compétences : Développer des outils de gestion adaptés a I'activité d’'une organisation, établir des
prévisions financiéres, assurer la gestion des flux et la prévention des risques

5. Mise en ceuvre de la stratégie marketing d’'une organisation
Compétences : définir une stratégie marketing adaptée

6. Elaboration d’un travail de recherche et d’analyse
Compétences : problématiser un phénomeéne ou une situation complexe, structurer et suivre une
démarche de recherche, assurer une restitution écrite et orale adaptée au contexte

Modalités d’évaluation et diplome visé :

L’intégralité des évaluations a lieu en contréle continu selon les modalités arrétés
dans chaque enseignement.

Le dipldme visé est le dipldme valant grade de master de Sciences Po Grenoble.

Rythme d’alternance

3 semaines en entreprise / 1 semaine a I'lEP.
12 semaines d’enseignements obligatoires a I'lEP Grenoble.

Lieu de formation

Institut d’Etudes Politiques de Grenoble
1030 avenue Centrale

Domaine Universitaire

38400 SAINT MARTIN D’HERES


https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/18362/
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Colt de laformation

Dans le cadre d'un contrat d'apprentissage, la formation est gratuite pour I'apprenti-e.
Employeur privé : La prise en charge s'effectue par I'OPCO en fonction de la branche
professionnelle de rattachement de I'entreprise.

Employeur public : Seules les collectivités territoriales bénéficient d'une prise en
charge totale du codt de la formation via le CNFPT. Les fonctions publiques d'Etat et
Hospitaliere doivent prendre en charge la totalité du colt de la formation.

En cas de reste a charge, il est assumé par I'employeur de I'apprenti-e.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Accessibilité aux personnes en situation de handicap :

coordonnées du référent handicap du CFA : Claudia ARAUJO -
claudia.araujo@formasup-ida.com

coordonnées du référent handicap du Sciences Po Grenoble : Simon GODARD —
simon.godard@iepq.fr

Au sein de I'UGA, un service dédié existe afin d’‘aménager les études et d’accompagner dans la vie
étudiante.

Conditions d’admission

La 5e année d’études du dipléme de I'lEP s’adresse aux étudiants en formation
initiale ayant validé la 4e année du diplome de I'lEP — master 1 (intégration par le
concours de lere année ou de 4eme anneée), aux étudiants en formation continue
justifiant d’'un dipl6me national conférant le grade de maitrise ou d’un titre équivalent,
ou aux étudiants ayant validé un M1 dans une autre Université, ainsi qu’aux
étudiants ayant validé les quatre années des IEP. Les étudiants en formation initiale
sont donc invités a candidater a 'admission au master MGE par le biais du concours
de 4eme année de Sciences Po Grenoble.

Passerelles

Poursuite d’études possible dans un master spécialisé, un autre master ou en
doctorat.

Comment s’inscrire ?

Inscriptions en ligne sur le site web de Sciences Po Grenoble
http://www.sciencespo-grenoble.fr/

Vous souhaitez avoir plus d’informations sur les inscriptions
@ : contact-inscription@sciencespo-grenoble.fr



mailto:claudia.araujo@formasup-ida.com
mailto:simon.godard@iepg.fr
https://handicap.univ-grenoble-alpes.fr/fr/menu-principal/amenagement-des-etudes/
http://www.sciencespo-grenoble.fr/
mailto:contact-inscription@sciencespo-grenoble.fr
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Les étudiants relevant du régime de la formation continue doivent s’adresser au
service concerné de |'établissement.
@ : contact-formation-continue @iepq.fr

http://www.sciencespo-grenoble.fr/formations/formation-continue/

Responsables Pédagogiques : Anne BARTEL-RADIC et Sébastien GAND
Contact : Scolarité 2nd cycle
(:0476 826068 - @ : contact-parcours-mge@iepq.fr

Le Centre de Formation d’Apprentis Formasup Isére Dréme
Ardeche assure le bon déroulement, le suivi réglementaire et administratif des
contrats d’apprentissage en collaboration avec I'Institut d’'Etudes Politiques de

Grenoble
Une question relative a I'apprentissage ? Formasup Isére Drome Ardeche (3 avenue
Marie Reynoard 38100 Grenoble ; Téléphone : 04 76 84 56 52; info@formasup-

ida.com

La Région @

Auvergne-Rhone-Alpes
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